
แบบฟอร์ม IDP 2

ช่ือ - นามสกุล นางสาวศิวรี แสงสว่าง                                   ระดับ -
ต าแหน่ง นักจัดการงานท่ัวไป
หน่วยงานท่ีสังกัด ฝ่ายบริหารท่ัวไป ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ
1.มีความรู้ มีทักษะสามารถประยุกต์ใช้ 
แอพพลิเคช่ันในการออกแบบและผลิตส่ือ
ดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟนได้และสามารถ
พัฒนาช่องทางในการส่ือสาร เพ่ือน า
ข้อมูลไปเผยแพรต่อได้อย่างถูกต้อง 
รวดเร็วและน่าสนใจ เพ่ือท่ีจะได้
ปฏิบัติงานของกรมปศุสัตว์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

2.มีความรู้และพัฒนาความสามารถใน
การปฏิบัติงานออกแบบ และผลิตส่ือ
มัลติมีเดียเพ่ือการประชาสัมพันธ์ด้วย
สมาร์ทโฟนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

3.สามารถออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัลเพ่ือ
เผยแพร่ด้วยสมาร์ทโฟน และสามารถ
พัฒนา ช่องทางในการส่ือสารเพ่ือน า
ข้อมูลไปประชาสัมพันธ์เผยแพร่ต่ออย่าง
ถูกต้อง รวดเร็ว และน่าสนใจ

1.พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ท างานของตนเองได้

2.พัฒนาตนเองร่วมกับเพ่ือนร่วมงานใน
การปฏิบัติงาน ท้ังด้านวิชาการ ความคิด
ริเร่ิมสร้างสรรค์ การปฏิสัมพันธ์ รวมท้ัง
ด้านสุขภาพจิตและกิจนิสัยในการท างาน
ร่วมกัน

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา
               (นางสาวศิวรี แสงสว่าง) (นายสัตวแพทย์อภิชาติ ภะวัง)
             ต าแหน่ง นักจัดการงานท่ัวไป ต าแหน่ง ปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ
               วันท่ี 20 มีนาคม 2567 วันท่ี 20 มีนาคม 2567

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การวางแผนพัฒนาตนเองและการต้ังเป้าหมายการเรียนรู้ 
คือการพัฒนาตนเองท่ีส าคัญย่ิงในการด าเนินชีวิต การท างาน
 และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะท่ีต้องการพัฒนารายบุคคล

ประเด็นการพัฒนาด้านทักษะดิจิทัล (Digital)

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การใช้โปรแกรมสร้างส่ือดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟน

ประเด็นการพัฒนาทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจภาครัฐอย่าง
มีประสิทธิภาพ

เป้าหมายการพัฒนา ภายใน
ปีงบประมาณ



แบบฟอร์ม IDP 2

ช่ือ - นามสกุล นางสาวรัฐชยา  ศรีงาม                                  ระดับ -
ต าแหน่ง เจ้าหน้าท่ีระบบงานคอมพิวเตอร์
หน่วยงานท่ีสังกัด กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์ ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ
1.มีความรู้ มีทักษะสามารถประยุกต์ใช้ 
แอพพลิเคช่ันในการออกแบบและผลิตส่ือ
ดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟนได้และสามารถ
พัฒนาช่องทางในการส่ือสาร เพ่ือน า
ข้อมูลไปเผยแพรต่อได้อย่างถูกต้อง 
รวดเร็วและน่าสนใจ เพ่ือท่ีจะได้
ปฏิบัติงานของกรมปศุสัตว์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

2.มีความรู้และพัฒนาความสามารถใน
การปฏิบัติงานออกแบบ และผลิตส่ือ
มัลติมีเดียเพ่ือการประชาสัมพันธ์ด้วย
สมาร์ทโฟนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

3.สามารถออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัลเพ่ือ
เผยแพร่ด้วยสมาร์ทโฟน และสามารถ
พัฒนา ช่องทางในการส่ือสารเพ่ือน า
ข้อมูลไปประชาสัมพันธ์เผยแพร่ต่ออย่าง
ถูกต้อง รวดเร็ว และน่าสนใจ

1.พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ท างานของตนเองได้

2.พัฒนาตนเองร่วมกับเพ่ือนร่วมงานใน
การปฏิบัติงาน ท้ังด้านวิชาการ ความคิด
ริเร่ิมสร้างสรรค์ การปฏิสัมพันธ์ รวมท้ัง
ด้านสุขภาพจิตและกิจนิสัยในการท างาน
ร่วมกัน

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา
( นางสาวรัฐชยา ศรีงาม ) (นายสัตวแพทย์อภิชาติ ภะวัง)

ต าแหน่ง เจ้าหน้าท่ีระบบงานคอมพิวเตอร์ ต าแหน่ง ปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ
วันท่ี 20 มีนาคม 2567 วันท่ี 20 มีนาคม 2567

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การวางแผนพัฒนาตนเองและการต้ังเป้าหมายการเรียนรู้ 
คือการพัฒนาตนเองท่ีส าคัญย่ิงในการด าเนินชีวิต การท างาน
 และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะท่ีต้องการพัฒนารายบุคคล

ประเด็นการพัฒนาด้านทักษะดิจิทัล (Digital)

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การใช้โปรแกรมสร้างส่ือดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟน

ประเด็นการพัฒนาทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจภาครัฐอย่าง
มีประสิทธิภาพ

เป้าหมายการพัฒนา ภายใน
ปีงบประมาณ



แบบฟอร์ม IDP 2

ช่ือ - นามสกุล นางกมลชนก  ธนกรภักดี                                ระดับ -
ต าแหน่ง นักวิทยาศาสตร์
หน่วยงานท่ีสังกัด กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ
1.มีความรู้ มีทักษะสามารถประยุกต์ใช้ 
แอพพลิเคช่ันในการออกแบบและผลิตส่ือ
ดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟนได้และสามารถพัฒนา
ช่องทางในการส่ือสาร เพ่ือน าข้อมูลไปเผยแพร
ต่อได้อย่างถูกต้อง รวดเร็วและน่าสนใจ 
เพ่ือท่ีจะได้ปฏิบัติงานของกรมปศุสัตว์ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ

2.มีความรู้และพัฒนาความสามารถในการ
ปฏิบัติงานออกแบบ และผลิตส่ือมัลติมีเดียเพ่ือ
การประชาสัมพันธ์ด้วยสมาร์ทโฟนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

3.สามารถออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัลเพ่ือ
เผยแพร่ด้วยสมาร์ทโฟน และสามารถพัฒนา 
ช่องทางในการส่ือสารเพ่ือน าข้อมูลไป
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ต่ออย่างถูกต้อง รวดเร็ว
 และน่าสนใจ

1.พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานของ
ตนเองได้

2.พัฒนาตนเองร่วมกับเพ่ือนร่วมงานในการ
ปฏิบัติงาน ท้ังด้านวิชาการ ความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค์ การปฏิสัมพันธ์ รวมท้ังด้าน
สุขภาพจิตและกิจนิสัยในการท างานร่วมกัน

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา
               (นางกมลชนก  ธนกรภักดี  ) (นายสัตวแพทย์อภิชาติ ภะวัง)
             ต าแหน่ง นักวิทยาศาสตร์ ต าแหน่ง ปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ
               วันท่ี 20 มีนาคม 2567 วันท่ี 20 มีนาคม 2567

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การวางแผนพัฒนาตนเองและการต้ังเป้าหมายการเรียนรู้ 
คือการพัฒนาตนเองท่ีส าคัญย่ิงในการด าเนินชีวิต การท างาน
 และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะท่ีต้องการพัฒนารายบุคคล

ประเด็นการพัฒนาด้านทักษะดิจิทัล (Digital)

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การใช้โปรแกรมสร้างส่ือดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟน

ประเด็นการพัฒนาทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจภาครัฐอย่าง
มีประสิทธิภาพ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ



แบบฟอร์ม IDP 2

ช่ือ - นามสกุล นายบุญไกร  ไตรตะลา                              ระดับ -
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล
หน่วยงานท่ีสังกัด กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ
1.มีความรู้ มีทักษะสามารถประยุกต์ใช้ 
แอพพลิเคช่ันในการออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัล
ด้วยสมาร์ทโฟนได้และสามารถพัฒนาช่องทางใน
การส่ือสาร เพ่ือน าข้อมูลไปเผยแพรต่อได้อย่าง
ถูกต้อง รวดเร็วและน่าสนใจ เพ่ือท่ีจะได้
ปฏิบัติงานของกรมปศุสัตว์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

2.มีความรู้และพัฒนาความสามารถในการ
ปฏิบัติงานออกแบบ และผลิตส่ือมัลติมีเดียเพ่ือ
การประชาสัมพันธ์ด้วยสมาร์ทโฟนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

3.สามารถออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัลเพ่ือ
เผยแพร่ด้วยสมาร์ทโฟน และสามารถพัฒนา 
ช่องทางในการส่ือสารเพ่ือน าข้อมูลไป
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ต่ออย่างถูกต้อง รวดเร็ว 
และน่าสนใจ

1.พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานของ
ตนเองได้

2.พัฒนาตนเองร่วมกับเพ่ือนร่วมงานในการ
ปฏิบัติงาน ท้ังด้านวิชาการ ความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค์ การปฏิสัมพันธ์ รวมท้ังด้าน
สุขภาพจิตและกิจนิสัยในการท างานร่วมกัน

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา
( นายบุญไกร  ไตรตะลา) (นายสัตวแพทย์อภิชาติ ภะวัง)

ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล ต าแหน่ง ปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ
วันท่ี 20 มีนาคม 2567 วันท่ี 20 มีนาคม 2567

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การวางแผนพัฒนาตนเองและการต้ังเป้าหมายการเรียนรู้ 
คือการพัฒนาตนเองท่ีส าคัญย่ิงในการด าเนินชีวิต การท างาน
 และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะท่ีต้องการพัฒนารายบุคคล

ประเด็นการพัฒนาด้านทักษะดิจิทัล (Digital)

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การใช้โปรแกรมสร้างส่ือดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟน

ประเด็นการพัฒนาทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจภาครัฐอย่าง
มีประสิทธิภาพ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ



แบบฟอร์ม IDP 2

ช่ือ-นามสกุล นางสาวบุษญารินทร์ โพธ์ิวารี                        ระดับ-
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล
หน่วยงานท่ีสังกัด กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ
1.มีความรู้ มีทักษะสามารถประยุกต์ใช้ 
แอพพลิเคช่ันในการออกแบบและผลิตส่ือ
ดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟนได้และสามารถพัฒนา
ช่องทางในการส่ือสาร เพ่ือน าข้อมูลไปเผยแพร
ต่อได้อย่างถูกต้อง รวดเร็วและน่าสนใจ 
เพ่ือท่ีจะได้ปฏิบัติงานของกรมปศุสัตว์ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ

2.มีความรู้และพัฒนาความสามารถในการ
ปฏิบัติงานออกแบบ และผลิตส่ือมัลติมีเดียเพ่ือ
การประชาสัมพันธ์ด้วยสมาร์ทโฟนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

3.สามารถออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัลเพ่ือ
เผยแพร่ด้วยสมาร์ทโฟน และสามารถพัฒนา 
ช่องทางในการส่ือสารเพ่ือน าข้อมูลไป
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ต่ออย่างถูกต้อง รวดเร็ว
 และน่าสนใจ

1.พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานของ
ตนเองได้

2.พัฒนาตนเองร่วมกับเพ่ือนร่วมงานในการ
ปฏิบัติงาน ท้ังด้านวิชาการ ความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค์ การปฏิสัมพันธ์ รวมท้ังด้าน
สุขภาพจิตและกิจนิสัยในการท างานร่วมกัน

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา
( นางสาวบุษญารินทร์ โพธ์ิวารี ) (นายสัตวแพทย์อภิชาติ ภะวัง)
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล ต าแหน่ง ปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ

วันท่ี 20 มีนาคม 2567 วันท่ี 20 มีนาคม 2567

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การวางแผนพัฒนาตนเองและการต้ังเป้าหมายการเรียนรู้ 
คือการพัฒนาตนเองท่ีส าคัญย่ิงในการด าเนินชีวิต การท างาน
 และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะท่ีต้องการพัฒนารายบุคคล

ประเด็นการพัฒนาด้านทักษะดิจิทัล (Digital)

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การใช้โปรแกรมสร้างส่ือดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟน

ประเด็นการพัฒนาทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจภาครัฐอย่าง
มีประสิทธิภาพ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ



แบบฟอร์ม IDP 2

ช่ือ - นามสกุล นางสาวเบญจวรรณ  โชคสวัสด์ิ                     ระดับ -
ต าแหน่ง พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล
หน่วยงานท่ีสังกัด กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ
1.มีความรู้ มีทักษะสามารถประยุกต์ใช้ 
แอพพลิเคช่ันในการออกแบบและผลิตส่ือ
ดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟนได้และสามารถ
พัฒนาช่องทางในการส่ือสาร เพ่ือน า
ข้อมูลไปเผยแพรต่อได้อย่างถูกต้อง 
รวดเร็วและน่าสนใจ เพ่ือท่ีจะได้
ปฏิบัติงานของกรมปศุสัตว์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

2.มีความรู้และพัฒนาความสามารถใน
การปฏิบัติงานออกแบบ และผลิตส่ือ
มัลติมีเดียเพ่ือการประชาสัมพันธ์ด้วย
สมาร์ทโฟนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

3.สามารถออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัลเพ่ือ
เผยแพร่ด้วยสมาร์ทโฟน และสามารถ
พัฒนา ช่องทางในการส่ือสารเพ่ือน า
ข้อมูลไปประชาสัมพันธ์เผยแพร่ต่ออย่าง
ถูกต้อง รวดเร็ว และน่าสนใจ

1.พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ท างานของตนเองได้

2.พัฒนาตนเองร่วมกับเพ่ือนร่วมงานใน
การปฏิบัติงาน ท้ังด้านวิชาการ ความคิด
ริเร่ิมสร้างสรรค์ การปฏิสัมพันธ์ รวมท้ัง
ด้านสุขภาพจิตและกิจนิสัยในการท างาน
ร่วมกัน

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา
( นางสาวเบญจวรรณ  โชคสวัสด์ิ ) (นายสัตวแพทย์อภิชาติ ภะวัง)
ต าแหน่ง พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล ต าแหน่ง ปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ

วันท่ี 20 มีนาคม 2567 วันท่ี 20 มีนาคม 2567

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การวางแผนพัฒนาตนเองและการต้ังเป้าหมายการเรียนรู้ 
คือการพัฒนาตนเองท่ีส าคัญย่ิงในการด าเนินชีวิต การท างาน
 และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะท่ีต้องการพัฒนารายบุคคล

ประเด็นการพัฒนาด้านทักษะดิจิทัล (Digital)

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การใช้โปรแกรมสร้างส่ือดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟน

ประเด็นการพัฒนาทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจภาครัฐอย่าง
มีประสิทธิภาพ

เป้าหมายการพัฒนา ภายใน
ปีงบประมาณ



แบบฟอร์ม IDP 2

ช่ือ - นามสกุล  นายสิงห์ทอง  วันชัย                               ระดับ -
ต าแหน่ง พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล
หน่วยงานท่ีสังกัด  กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ
1.มีความรู้ มีทักษะสามารถประยุกต์ใช้ 
แอพพลิเคช่ันในการออกแบบและผลิตส่ือ
ดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟนได้และสามารถพัฒนา
ช่องทางในการส่ือสาร เพ่ือน าข้อมูลไปเผยแพร
ต่อได้อย่างถูกต้อง รวดเร็วและน่าสนใจ 
เพ่ือท่ีจะได้ปฏิบัติงานของกรมปศุสัตว์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

2.มีความรู้และพัฒนาความสามารถในการ
ปฏิบัติงานออกแบบ และผลิตส่ือมัลติมีเดียเพ่ือ
การประชาสัมพันธ์ด้วยสมาร์ทโฟนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

3.สามารถออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัลเพ่ือ
เผยแพร่ด้วยสมาร์ทโฟน และสามารถพัฒนา 
ช่องทางในการส่ือสารเพ่ือน าข้อมูลไป
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ต่ออย่างถูกต้อง รวดเร็ว
 และน่าสนใจ

1.พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานของ
ตนเองได้

2.พัฒนาตนเองร่วมกับเพ่ือนร่วมงานในการ
ปฏิบัติงาน ท้ังด้านวิชาการ ความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค์ การปฏิสัมพันธ์ รวมท้ังด้าน
สุขภาพจิตและกิจนิสัยในการท างานร่วมกัน

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา
( นายสิงห์ทอง  วันชัย ) (นายสัตวแพทย์อภิชาติ ภะวัง)

ต าแหน่ง พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล ต าแหน่ง ปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ
วันท่ี 20 มีนาคม 2567 วันท่ี 20 มีนาคม 2567

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การวางแผนพัฒนาตนเองและการต้ังเป้าหมายการเรียนรู้ 
คือการพัฒนาตนเองท่ีส าคัญย่ิงในการด าเนินชีวิต การท างาน
 และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะท่ีต้องการพัฒนารายบุคคล

ประเด็นการพัฒนาด้านทักษะดิจิทัล (Digital)

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การใช้โปรแกรมสร้างส่ือดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟน

ประเด็นการพัฒนาทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจภาครัฐอย่าง
มีประสิทธิภาพ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ



แบบฟอร์ม IDP 2

ช่ือ - นามสกุล  นางอาภรณ์  ปกิรณะ                                     ระดับ -
ต าแหน่ง นักวิชาการสัตวบาล
หน่วยงานท่ีสังกัด  กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ
1.มีความรู้ มีทักษะสามารถประยุกต์ใช้ 
แอพพลิเคช่ันในการออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัล
ด้วยสมาร์ทโฟนได้และสามารถพัฒนาช่องทาง
ในการส่ือสาร เพ่ือน าข้อมูลไปเผยแพรต่อได้
อย่างถูกต้อง รวดเร็วและน่าสนใจ เพ่ือท่ีจะได้
ปฏิบัติงานของกรมปศุสัตว์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

2.มีความรู้และพัฒนาความสามารถในการ
ปฏิบัติงานออกแบบ และผลิตส่ือมัลติมีเดียเพ่ือ
การประชาสัมพันธ์ด้วยสมาร์ทโฟนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

3.สามารถออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัลเพ่ือ
เผยแพร่ด้วยสมาร์ทโฟน และสามารถพัฒนา 
ช่องทางในการส่ือสารเพ่ือน าข้อมูลไป
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ต่ออย่างถูกต้อง รวดเร็ว 
และน่าสนใจ

1.พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานของ
ตนเองได้

2.พัฒนาตนเองร่วมกับเพ่ือนร่วมงานในการ
ปฏิบัติงาน ท้ังด้านวิชาการ ความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค์ การปฏิสัมพันธ์ รวมท้ังด้าน
สุขภาพจิตและกิจนิสัยในการท างานร่วมกัน

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา
( นางอาภรณ์  ปกิรณะ ) (นายสัตวแพทย์อภิชาติ ภะวัง)

ต าแหน่ง นักวิชาการสัตวบาล ต าแหน่ง ปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ
วันท่ี 20 มีนาคม 2567 วันท่ี 20 มีนาคม 2567

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การวางแผนพัฒนาตนเองและการต้ังเป้าหมายการเรียนรู้ 
คือการพัฒนาตนเองท่ีส าคัญย่ิงในการด าเนินชีวิต การท างาน
 และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะท่ีต้องการพัฒนารายบุคคล

ประเด็นการพัฒนาด้านทักษะดิจิทัล (Digital)

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การใช้โปรแกรมสร้างส่ือดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟน

ประเด็นการพัฒนาทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจภาครัฐอย่าง
มีประสิทธิภาพ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ



แบบฟอร์ม IDP 2

ช่ือ - นามสกุล นายสุวรรณศักด์ิ  สุวรรณชาติ                      ระดับ -
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล
หน่วยงานท่ีสังกัด กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ
1.มีความรู้ มีทักษะสามารถประยุกต์ใช้ 
แอพพลิเคช่ันในการออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัล
ด้วยสมาร์ทโฟนได้และสามารถพัฒนาช่องทาง
ในการส่ือสาร เพ่ือน าข้อมูลไปเผยแพรต่อได้
อย่างถูกต้อง รวดเร็วและน่าสนใจ เพ่ือท่ีจะได้
ปฏิบัติงานของกรมปศุสัตว์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

2.มีความรู้และพัฒนาความสามารถในการ
ปฏิบัติงานออกแบบ และผลิตส่ือมัลติมีเดียเพ่ือ
การประชาสัมพันธ์ด้วยสมาร์ทโฟนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

3.สามารถออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัลเพ่ือ
เผยแพร่ด้วยสมาร์ทโฟน และสามารถพัฒนา 
ช่องทางในการส่ือสารเพ่ือน าข้อมูลไป
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ต่ออย่างถูกต้อง รวดเร็ว
 และน่าสนใจ

1.พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานของ
ตนเองได้

2.พัฒนาตนเองร่วมกับเพ่ือนร่วมงานในการ
ปฏิบัติงาน ท้ังด้านวิชาการ ความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค์ การปฏิสัมพันธ์ รวมท้ังด้าน
สุขภาพจิตและกิจนิสัยในการท างานร่วมกัน

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา
( นายสุวรรณศักด์ิ  สุวรรณชาติ ) (นายสัตวแพทย์อภิชาติ ภะวัง)
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล ต าแหน่ง ปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ

วันท่ี 20 มีนาคม 2567 วันท่ี 20 มีนาคม 2567

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การวางแผนพัฒนาตนเองและการต้ังเป้าหมายการเรียนรู้ 
คือการพัฒนาตนเองท่ีส าคัญย่ิงในการด าเนินชีวิต การท างาน
 และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะท่ีต้องการพัฒนารายบุคคล

ประเด็นการพัฒนาด้านทักษะดิจิทัล (Digital)

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การใช้โปรแกรมสร้างส่ือดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟน

ประเด็นการพัฒนาทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจภาครัฐอย่าง
มีประสิทธิภาพ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ



แบบฟอร์ม IDP 2

ช่ือ - นามสกุล  นางสาวสริลา  โยวะศรี                              ระดับ-
ต าแหน่ง นักวิชาการสัตวบาล
หน่วยงานท่ีสังกัด  กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ
1.มีความรู้ มีทักษะสามารถประยุกต์ใช้ 
แอพพลิเคช่ันในการออกแบบและผลิตส่ือ
ดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟนได้และสามารถพัฒนา
ช่องทางในการส่ือสาร เพ่ือน าข้อมูลไปเผยแพร
ต่อได้อย่างถูกต้อง รวดเร็วและน่าสนใจ 
เพ่ือท่ีจะได้ปฏิบัติงานของกรมปศุสัตว์ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ

2.มีความรู้และพัฒนาความสามารถในการ
ปฏิบัติงานออกแบบ และผลิตส่ือมัลติมีเดีย
เพ่ือการประชาสัมพันธ์ด้วยสมาร์ทโฟนได้อ
ย่างมีประสิทธิภาพ

3.สามารถออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัลเพ่ือ
เผยแพร่ด้วยสมาร์ทโฟน และสามารถพัฒนา 
ช่องทางในการส่ือสารเพ่ือน าข้อมูลไป
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ต่ออย่างถูกต้อง รวดเร็ว
 และน่าสนใจ

1.พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานของ
ตนเองได้

2.พัฒนาตนเองร่วมกับเพ่ือนร่วมงานในการ
ปฏิบัติงาน ท้ังด้านวิชาการ ความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค์ การปฏิสัมพันธ์ รวมท้ังด้าน
สุขภาพจิตและกิจนิสัยในการท างานร่วมกัน

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา
( นางสาวสริลา  โยวะศรี ) (นายสัตวแพทย์อภิชาติ ภะวัง)

ต าแหน่ง นักวิชาการสัตวบาล ต าแหน่ง ปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ
วันท่ี 20 มีนาคม 2567 วันท่ี 20 มีนาคม 2567

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การวางแผนพัฒนาตนเองและการต้ังเป้าหมายการเรียนรู้ 
คือการพัฒนาตนเองท่ีส าคัญย่ิงในการด าเนินชีวิต การท างาน
 และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะท่ีต้องการพัฒนารายบุคคล

ประเด็นการพัฒนาด้านทักษะดิจิทัล (Digital)

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การใช้โปรแกรมสร้างส่ือดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟน

ประเด็นการพัฒนาทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจภาครัฐอย่าง
มีประสิทธิภาพ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ



แบบฟอร์ม IDP 2

ช่ือ - นามสกุล  นายกฤษฎา  ทองเพ็ญ                              ระดับ -
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล
หน่วยงานท่ีสังกัด  ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอเมืองอ านาจเจริญ ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ
1.มีความรู้ มีทักษะสามารถประยุกต์ใช้ 
แอพพลิเคช่ันในการออกแบบและผลิตส่ือ
ดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟนได้และสามารถ
พัฒนาช่องทางในการส่ือสาร เพ่ือน า
ข้อมูลไปเผยแพรต่อได้อย่างถูกต้อง 
รวดเร็วและน่าสนใจ เพ่ือท่ีจะได้
ปฏิบัติงานของกรมปศุสัตว์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

2.มีความรู้และพัฒนาความสามารถใน
การปฏิบัติงานออกแบบ และผลิตส่ือ
มัลติมีเดียเพ่ือการประชาสัมพันธ์ด้วย
สมาร์ทโฟนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

3.สามารถออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัลเพ่ือ
เผยแพร่ด้วยสมาร์ทโฟน และสามารถ
พัฒนา ช่องทางในการส่ือสารเพ่ือน า
ข้อมูลไปประชาสัมพันธ์เผยแพร่ต่ออย่าง
ถูกต้อง รวดเร็ว และน่าสนใจ

1.พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ท างานของตนเองได้

2.พัฒนาตนเองร่วมกับเพ่ือนร่วมงานใน
การปฏิบัติงาน ท้ังด้านวิชาการ ความคิด
ริเร่ิมสร้างสรรค์ การปฏิสัมพันธ์ รวมท้ัง
ด้านสุขภาพจิตและกิจนิสัยในการท างาน
ร่วมกัน

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา
( นายกฤษฎา  ทองเพ็ญ) (นายสัตวแพทย์อภิชาติ ภะวัง)

ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล ต าแหน่ง ปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ
วันท่ี 20 มีนาคม 2567 วันท่ี 20 มีนาคม 2567

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การวางแผนพัฒนาตนเองและการต้ังเป้าหมายการเรียนรู้ 
คือการพัฒนาตนเองท่ีส าคัญย่ิงในการด าเนินชีวิต การท างาน
 และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะท่ีต้องการพัฒนารายบุคคล

ประเด็นการพัฒนาด้านทักษะดิจิทัล (Digital)

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การใช้โปรแกรมสร้างส่ือดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟน

ประเด็นการพัฒนาทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจภาครัฐอย่าง
มีประสิทธิภาพ

เป้าหมายการพัฒนา ภายใน
ปีงบประมาณ



แบบฟอร์ม IDP 2

ช่ือ - นามสกุล นายรณกร  ม่ันแสง                                       ระดับ -
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล
หน่วยงานท่ีสังกัด ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอเมืองอ านาจเจริญ ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ
1.มีความรู้ มีทักษะสามารถประยุกต์ใช้ 
แอพพลิเคช่ันในการออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัล
ด้วยสมาร์ทโฟนได้และสามารถพัฒนาช่องทางใน
การส่ือสาร เพ่ือน าข้อมูลไปเผยแพรต่อได้อย่าง
ถูกต้อง รวดเร็วและน่าสนใจ เพ่ือท่ีจะได้
ปฏิบัติงานของกรมปศุสัตว์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

2.มีความรู้และพัฒนาความสามารถในการ
ปฏิบัติงานออกแบบ และผลิตส่ือมัลติมีเดียเพ่ือ
การประชาสัมพันธ์ด้วยสมาร์ทโฟนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

3.สามารถออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัลเพ่ือ
เผยแพร่ด้วยสมาร์ทโฟน และสามารถพัฒนา 
ช่องทางในการส่ือสารเพ่ือน าข้อมูลไป
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ต่ออย่างถูกต้อง รวดเร็ว 
และน่าสนใจ

1.พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานของ
ตนเองได้

2.พัฒนาตนเองร่วมกับเพ่ือนร่วมงานในการ
ปฏิบัติงาน ท้ังด้านวิชาการ ความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค์ การปฏิสัมพันธ์ รวมท้ังด้าน
สุขภาพจิตและกิจนิสัยในการท างานร่วมกัน

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา
( นายรณกร ม่ันแสง) (นายสัตวแพทย์อภิชาติ ภะวัง)

ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล ต าแหน่ง ปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ
วันท่ี 20 มีนาคม 2567 วันท่ี 20 มีนาคม 2567

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การวางแผนพัฒนาตนเองและการต้ังเป้าหมายการเรียนรู้ 
คือการพัฒนาตนเองท่ีส าคัญย่ิงในการด าเนินชีวิต การท างาน
 และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะท่ีต้องการพัฒนารายบุคคล

ประเด็นการพัฒนาด้านทักษะดิจิทัล (Digital)

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การใช้โปรแกรมสร้างส่ือดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟน

ประเด็นการพัฒนาทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจภาครัฐอย่าง
มีประสิทธิภาพ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ



แบบฟอร์ม IDP 2

ช่ือ - นามสกุล นายศิรวิชญ์  บุบผาสังข์                              ระดับ -
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล
หน่วยงานท่ีสังกัด  ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอชานุมาน ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ
1.มีความรู้ มีทักษะสามารถประยุกต์ใช้ 
แอพพลิเคช่ันในการออกแบบและผลิตส่ือ
ดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟนได้และสามารถพัฒนา
ช่องทางในการส่ือสาร เพ่ือน าข้อมูลไปเผย
แพรต่อได้อย่างถูกต้อง รวดเร็วและน่าสนใจ 
เพ่ือท่ีจะได้ปฏิบัติงานของกรมปศุสัตว์ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ

2.มีความรู้และพัฒนาความสามารถในการ
ปฏิบัติงานออกแบบ และผลิตส่ือมัลติมีเดีย
เพ่ือการประชาสัมพันธ์ด้วยสมาร์ทโฟนได้อ
ย่างมีประสิทธิภาพ

3.สามารถออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัลเพ่ือ
เผยแพร่ด้วยสมาร์ทโฟน และสามารถพัฒนา 
ช่องทางในการส่ือสารเพ่ือน าข้อมูลไป
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ต่ออย่างถูกต้อง 
รวดเร็ว และน่าสนใจ

1.พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานของ
ตนเองได้

2.พัฒนาตนเองร่วมกับเพ่ือนร่วมงานในการ
ปฏิบัติงาน ท้ังด้านวิชาการ ความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค์ การปฏิสัมพันธ์ รวมท้ังด้าน
สุขภาพจิตและกิจนิสัยในการท างานร่วมกัน

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา
( นายศิรวิชญ์  บุบผาสังข์) (นายสัตวแพทย์อภิชาติ ภะวัง)

ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล ต าแหน่ง ปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ
วันท่ี 20 มีนาคม 2567 วันท่ี 20 มีนาคม 2567

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การวางแผนพัฒนาตนเองและการต้ังเป้าหมายการเรียนรู้ 
คือการพัฒนาตนเองท่ีส าคัญย่ิงในการด าเนินชีวิต การท างาน
 และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะท่ีต้องการพัฒนารายบุคคล

ประเด็นการพัฒนาด้านทักษะดิจิทัล (Digital)

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การใช้โปรแกรมสร้างส่ือดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟน

ประเด็นการพัฒนาทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจภาครัฐอย่าง
มีประสิทธิภาพ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ



แบบฟอร์ม IDP 2

ช่ือ - นามสกุล  นายคณิต  ดอกไม้                                ระดับ -
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล
หน่วยงานท่ีสังกัด  ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอปทุมราชวงศา ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ
1.มีความรู้ มีทักษะสามารถประยุกต์ใช้ 
แอพพลิเคช่ันในการออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัล
ด้วยสมาร์ทโฟนได้และสามารถพัฒนาช่องทาง
ในการส่ือสาร เพ่ือน าข้อมูลไปเผยแพรต่อได้
อย่างถูกต้อง รวดเร็วและน่าสนใจ เพ่ือท่ีจะได้
ปฏิบัติงานของกรมปศุสัตว์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

2.มีความรู้และพัฒนาความสามารถในการ
ปฏิบัติงานออกแบบ และผลิตส่ือมัลติมีเดียเพ่ือ
การประชาสัมพันธ์ด้วยสมาร์ทโฟนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

3.สามารถออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัลเพ่ือ
เผยแพร่ด้วยสมาร์ทโฟน และสามารถพัฒนา 
ช่องทางในการส่ือสารเพ่ือน าข้อมูลไป
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ต่ออย่างถูกต้อง รวดเร็ว
 และน่าสนใจ

1.พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานของ
ตนเองได้

2.พัฒนาตนเองร่วมกับเพ่ือนร่วมงานในการ
ปฏิบัติงาน ท้ังด้านวิชาการ ความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค์ การปฏิสัมพันธ์ รวมท้ังด้าน
สุขภาพจิตและกิจนิสัยในการท างานร่วมกัน

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา
(นายคณิต  ดอกไม้) (นายสัตวแพทย์อภิชาติ ภะวัง)

ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล ต าแหน่ง ปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ
วันท่ี 20 มีนาคม 2567 วันท่ี 20 มีนาคม 2567

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การวางแผนพัฒนาตนเองและการต้ังเป้าหมายการเรียนรู้ 
คือการพัฒนาตนเองท่ีส าคัญย่ิงในการด าเนินชีวิต การท างาน
 และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะท่ีต้องการพัฒนารายบุคคล

ประเด็นการพัฒนาด้านทักษะดิจิทัล (Digital)

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การใช้โปรแกรมสร้างส่ือดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟน

ประเด็นการพัฒนาทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจภาครัฐอย่าง
มีประสิทธิภาพ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ



แบบฟอร์ม IDP 2

ช่ือ - นามสกุล นายวุฒินันท์  ไชยา                               ระดับ -
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล
หน่วยงานท่ีสังกัด ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอเสนางคนิคม ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ
1.มีความรู้ มีทักษะสามารถประยุกต์ใช้ 
แอพพลิเคช่ันในการออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัล
ด้วยสมาร์ทโฟนได้และสามารถพัฒนาช่องทาง
ในการส่ือสาร เพ่ือน าข้อมูลไปเผยแพรต่อได้
อย่างถูกต้อง รวดเร็วและน่าสนใจ เพ่ือท่ีจะได้
ปฏิบัติงานของกรมปศุสัตว์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

2.มีความรู้และพัฒนาความสามารถในการ
ปฏิบัติงานออกแบบ และผลิตส่ือมัลติมีเดียเพ่ือ
การประชาสัมพันธ์ด้วยสมาร์ทโฟนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

3.สามารถออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัลเพ่ือ
เผยแพร่ด้วยสมาร์ทโฟน และสามารถพัฒนา 
ช่องทางในการส่ือสารเพ่ือน าข้อมูลไป
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ต่ออย่างถูกต้อง รวดเร็ว 
และน่าสนใจ

1.พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานของ
ตนเองได้

2.พัฒนาตนเองร่วมกับเพ่ือนร่วมงานในการ
ปฏิบัติงาน ท้ังด้านวิชาการ ความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค์ การปฏิสัมพันธ์ รวมท้ังด้าน
สุขภาพจิตและกิจนิสัยในการท างานร่วมกัน

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา
(นายวุฒินันท์  ไชยา) (นายสัตวแพทย์อภิชาติ ภะวัง)

ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล ต าแหน่ง ปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ
วันท่ี 20 มีนาคม 2567 วันท่ี 20 มีนาคม 2567

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การวางแผนพัฒนาตนเองและการต้ังเป้าหมายการเรียนรู้ 
คือการพัฒนาตนเองท่ีส าคัญย่ิงในการด าเนินชีวิต การท างาน
 และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะท่ีต้องการพัฒนารายบุคคล

ประเด็นการพัฒนาด้านทักษะดิจิทัล (Digital)

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การใช้โปรแกรมสร้างส่ือดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟน

ประเด็นการพัฒนาทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจภาครัฐอย่าง
มีประสิทธิภาพ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ



แบบฟอร์ม IDP 2

ช่ือ - นามสกุล   นายศิริศักด์ิ  ไชยนา                           ระดับ -
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล
หน่วยงานท่ีสังกัด  ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอหัวตะพาน ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ
1.มีความรู้ มีทักษะสามารถประยุกต์ใช้ 
แอพพลิเคช่ันในการออกแบบและผลิตส่ือ
ดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟนได้และสามารถพัฒนา
ช่องทางในการส่ือสาร เพ่ือน าข้อมูลไปเผยแพร
ต่อได้อย่างถูกต้อง รวดเร็วและน่าสนใจ 
เพ่ือท่ีจะได้ปฏิบัติงานของกรมปศุสัตว์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

2.มีความรู้และพัฒนาความสามารถในการ
ปฏิบัติงานออกแบบ และผลิตส่ือมัลติมีเดียเพ่ือ
การประชาสัมพันธ์ด้วยสมาร์ทโฟนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

3.สามารถออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัลเพ่ือ
เผยแพร่ด้วยสมาร์ทโฟน และสามารถพัฒนา 
ช่องทางในการส่ือสารเพ่ือน าข้อมูลไป
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ต่ออย่างถูกต้อง รวดเร็ว
 และน่าสนใจ

1.พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานของ
ตนเองได้

2.พัฒนาตนเองร่วมกับเพ่ือนร่วมงานในการ
ปฏิบัติงาน ท้ังด้านวิชาการ ความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค์ การปฏิสัมพันธ์ รวมท้ังด้าน
สุขภาพจิตและกิจนิสัยในการท างานร่วมกัน

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา
(นายศิริศักด์ิ  ไชยนา) (นายสัตวแพทย์อภิชาติ ภะวัง)

ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล ต าแหน่ง ปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ
วันท่ี 20 มีนาคม 2567 วันท่ี 20 มีนาคม 2567

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การวางแผนพัฒนาตนเองและการต้ังเป้าหมายการเรียนรู้ 
คือการพัฒนาตนเองท่ีส าคัญย่ิงในการด าเนินชีวิต การท างาน
 และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะท่ีต้องการพัฒนารายบุคคล

ประเด็นการพัฒนาด้านทักษะดิจิทัล (Digital)

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การใช้โปรแกรมสร้างส่ือดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟน

ประเด็นการพัฒนาทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจภาครัฐอย่าง
มีประสิทธิภาพ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ



แบบฟอร์ม IDP 2

ช่ือ - นามสกุล นางพิมพ์ประภา อ่อนศรีประไพ                    ระดับ -
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล
หน่วยงานท่ีสังกัด  ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอลือ านาจ ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ
1.มีความรู้ มีทักษะสามารถประยุกต์ใช้ 
แอพพลิเคช่ันในการออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัล
ด้วยสมาร์ทโฟนได้และสามารถพัฒนาช่องทาง
ในการส่ือสาร เพ่ือน าข้อมูลไปเผยแพรต่อได้
อย่างถูกต้อง รวดเร็วและน่าสนใจ เพ่ือท่ีจะได้
ปฏิบัติงานของกรมปศุสัตว์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

2.มีความรู้และพัฒนาความสามารถในการ
ปฏิบัติงานออกแบบ และผลิตส่ือมัลติมีเดียเพ่ือ
การประชาสัมพันธ์ด้วยสมาร์ทโฟนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

3.สามารถออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัลเพ่ือ
เผยแพร่ด้วยสมาร์ทโฟน และสามารถพัฒนา 
ช่องทางในการส่ือสารเพ่ือน าข้อมูลไป
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ต่ออย่างถูกต้อง รวดเร็ว 
และน่าสนใจ

1.พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานของ
ตนเองได้

2.พัฒนาตนเองร่วมกับเพ่ือนร่วมงานในการ
ปฏิบัติงาน ท้ังด้านวิชาการ ความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค์ การปฏิสัมพันธ์ รวมท้ังด้าน
สุขภาพจิตและกิจนิสัยในการท างานร่วมกัน

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา
(นางพิมพ์ประภา อ่อนศรีประไพ) (นายสัตวแพทย์อภิชาติ ภะวัง)
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล ต าแหน่ง ปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ

วันท่ี 20 มีนาคม 2567 วันท่ี 20 มีนาคม 2567

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การวางแผนพัฒนาตนเองและการต้ังเป้าหมายการเรียนรู้ 
คือการพัฒนาตนเองท่ีส าคัญย่ิงในการด าเนินชีวิต การท างาน
 และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะท่ีต้องการพัฒนารายบุคคล

ประเด็นการพัฒนาด้านทักษะดิจิทัล (Digital)

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การใช้โปรแกรมสร้างส่ือดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟน

ประเด็นการพัฒนาทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจภาครัฐอย่าง
มีประสิทธิภาพ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ



แบบฟอร์ม IDP 2

ช่ือ - นามสกุล นายปรีชา  อภัยภักด์ิ                          ระดับ -
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล
หน่วยงานท่ีสังกัด  ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอลืออ านาจ ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ
1.มีความรู้ มีทักษะสามารถประยุกต์ใช้ 
แอพพลิเคช่ันในการออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัล
ด้วยสมาร์ทโฟนได้และสามารถพัฒนาช่องทางใน
การส่ือสาร เพ่ือน าข้อมูลไปเผยแพรต่อได้อย่าง
ถูกต้อง รวดเร็วและน่าสนใจ เพ่ือท่ีจะได้
ปฏิบัติงานของกรมปศุสัตว์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

2.มีความรู้และพัฒนาความสามารถในการ
ปฏิบัติงานออกแบบ และผลิตส่ือมัลติมีเดียเพ่ือ
การประชาสัมพันธ์ด้วยสมาร์ทโฟนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

3.สามารถออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัลเพ่ือ
เผยแพร่ด้วยสมาร์ทโฟน และสามารถพัฒนา 
ช่องทางในการส่ือสารเพ่ือน าข้อมูลไป
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ต่ออย่างถูกต้อง รวดเร็ว 
และน่าสนใจ

1.พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานของ
ตนเองได้

2.พัฒนาตนเองร่วมกับเพ่ือนร่วมงานในการ
ปฏิบัติงาน ท้ังด้านวิชาการ ความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค์ การปฏิสัมพันธ์ รวมท้ังด้าน
สุขภาพจิตและกิจนิสัยในการท างานร่วมกัน

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา
(นายปรีชา  อภัยภักด์ิ) (นายสัตวแพทย์อภิชาติ ภะวัง)

ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล ต าแหน่ง ปศุสัตว์จังหวัดอ านาจเจริญ
วันท่ี 20 มีนาคม 2567 วันท่ี 20 มีนาคม 2567

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การวางแผนพัฒนาตนเองและการต้ังเป้าหมายการเรียนรู้ 
คือการพัฒนาตนเองท่ีส าคัญย่ิงในการด าเนินชีวิต การท างาน
 และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะท่ีต้องการพัฒนารายบุคคล

ประเด็นการพัฒนาด้านทักษะดิจิทัล (Digital)

จุดท่ีต้องการ
พัฒนา

การใช้โปรแกรมสร้างส่ือดิจิทัลด้วยสมาร์ทโฟน

ประเด็นการพัฒนาทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจภาครัฐอย่าง
มีประสิทธิภาพ

เป้าหมายการพัฒนา ภายในปีงบประมาณ


